
 

 

  

 

 

22. DECEMBAR 2015. 
 

KAKVO TRŽIŠTE 
RADA ŽELIMO? 
 

STRUČNA DISKUSIJA 
 

 

  

 

 

 

 

SAŽETAK 
 
 
Cilj ove stručne diskusije je otvoriti raspravu o različitim pristupima 
reformi institucija tržišta rada u Bosni i Hercegovini. Iako se tržište 
rada u Bosni i Hercegovini suočava sa nizom problema, upitno je 
koliko trenutni prijedlozi reformi tržišta rada zaista odgovaraju na 
postojeće izazove. U aktuelnim prijedlozima prevashodno se ističe 
potreba fleksibilizacije uslova rada, dok su uglavnom zanemarena 
pitanja unapređenja drugih institucija tržišta rada poput politika 
zapošljavanja, dohodovne sigurnosti nezaposlenih osoba, okvira za 
oporezivanje rada koji bi dao poticaja zapošljavanju, kao i 
mehanizama kolektivnog pregovaranja i socijalnog dijaloga.  

U okviru događaja biće prezentirana studija “Fleksibilan rad u 
nefleksibilnom okruženju: Reforme institucija tržišta rada u Bosni i 
Hercegovini u komparativnoj perspektivi” koja će poslužiti kao osnova 
za diskusiju.  

  

 

UTORAK 

22. DECEMBAR 2015. 

14.00 – 17.00 SATI 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hotel Europe 

Sala Atrij  

Vladislava Skarića 5 

Sarajevo 

www.hoteleurope.ba 

 

 

Molimo potvrdite svoje učešće 

najkasnije do  

18. decembra 2015. na email: 

nermina.vraco@analitika.ba ili 

nas kontaktirajte telefonom na 

033 251 083 
 



 
PROGRAM 
 
 

14:00 – 14:15 Registracija učesnika i kafa dobrodošlice 

14:15 – 14:30 Uvodno obraćanje organizatora 

14:30 – 16:45 Izlaganja i diskusija 

- Institucije tržišta rada u Evropi u komparativnoj perspektivi: 
Standardi, trendovi i prakse  
mr. Mirna Jusić, Analitika - Centar za društvena istraživanja, 
Sarajevo 
 

- Reforme institucija tržišta rada u BiH: Fleksibilnost bez 
sigurnosti?  
mr. Amar Numanović, Analitika - Centar za društvena 
istraživanja, Sarajevo 
 

- Izazovi i perspektive reformi tržišta rada u kontekstu 
Zapadnog Balkana 
prof. dr. Mihail Arandarenko, Ekonomski fakultet Univerziteta u 
Beogradu (via Skype) 
 

- Unapređenje socijalne sigurnosti radnika u BiH 
dr. Nikolina Obradović, Sveučilište u Mostaru 
 

- Modeli i implikacije oporezivanja rada u BiH 
mr. Ognjen Đukić, GEA – Centar za istraživanja i studije, Banja 
Luka 
 

- Zakonska zaštita zaposlenja u BiH  
Harisa Bačvić, Vaša prava BiH 
 

- Tržište rada i perspektive ekonomskog razvoja BiH  
mr. Marko Radovanović, ekonomski stručnjak, Sarajevo  

 

16:45 – 17:00 Završna riječ / kraj događaja  

 

Kontakti u Analitici: 
 
Nermina Vračo Sadiković,  
e-mail: nermina.vraco@analitika.ba   
mob: +387 61 332 843, tel: +387 33 251 083 

 
Jelena Hadžiosmanović,  
e-mail: jelena.hadziosmanovic@analitika.ba       
mob: +387 61 389 680, tel: +387 33 251 084  

 

 

  

 
Datum 

22. decembar 2015. 
Vrijeme 

14.00 – 17.00 
Mjesto  

Hotel Europe 
Sala Atrij 

Vladislava Skarića 5 
71000 Sarajevo 

 
 

 

 

VIŠE O TRŽIŠTU RADA U 
BIH I ISKUSTVIMA DRŽAVA 

EVROPE U PUBLIKACIJI 
ANALITIKE: 

 

 
Reforme 
tržišta rada u 
BIH: 
Fleksibilnost 
bez 
sigurnosti? 

 

 

 

 
 

 

 

Ovaj događaj je organizovan 
uz podršku Fonda otvoreno 

društvo Bosne i Hercegovine. 
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